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AAS strategi 2026—-2029

Mission

Studentkaren ar en grundtrygghet i medlemmarnas studietid. Vi starker medlemmarnas roll
och stadllning i samhallet genom aktiv intressebevakning, relevant service och levande
studentkultur.

Vision
Studentkaren ar medlemmarnas samlade styrka i studievardag och samhalle. Vi ar en

inkluderande och engagerande aktér som framjar gemenskap, demokrati och langsiktig
hallbar utveckling.

Varderingar

Gemenskap

Vi skapar tryggare och mer inkluderande rum dar medlemmar vill delta och blir horda. Vi
vardesatter mangfald och framjar gemenskap mellan alla medlemmar oberoende av
bakgrund eller livssituation.

Engagemang

Vi ar modiga och handlingskraftiga i vart arbete for studerandes basta. Vi prioriterar
aktiviteter som ger mest mervarde i medlemmarnas vardag och for studerandes roll i
samhallet. Vi starker medlemmarnas engagemang i paverkansarbete, samhallsdiskussion och
studiegemenskaper.

Hallbarhet

Vi agerar langsiktigt med fokus pa ekonomisk, ekologisk, social och kulturell hallbarhet. Vi tar
ansvar for resurser och skapar en verksamhet som ar hallbar for bade nuvarande och
framtida medlemmar.
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Innovation

Vi uppmuntrar kreativt nytankande och testar nya idéer som forbattrar studerandes vardag.
Vi kombinerar tradition och innovation for att utveckla verksamheten och skapar mervarde
for medlemmarna.

Demokrati

Vi framjar 6ppenhet, delaktighet och transparens i alla beslut. Vi sdakerstaller att alla
medlemmars roster blir horda och vardesatta. Vi fortsatter bygga en kultur dar
medlemmarna kan paverka studentkarens arbete.

Strategisk styrningsmodell

For att styra verksamheten och prioritera resurser struktureras studentkarens verksamhet
kring fyra fokusomraden.

Vara fyra fokusomraden:

e studentkultur och historia

e intressebevakning

e stod och service for medlemmar

e stod och service for foreningar.

Beslut om aktiviteter utgar fran tre kriterier:
1. mervarde for medlemmar

2. strategisk relevans

3. resurstillganglighet.

Infor varje kalenderar gors en verksamhetsplan med mal for varje fokusomrade,
budgetférdelning och avgransningar, som faststalls av fullmaktige. Malen ska vara kvantitativa
(matbara siffror) eller kvalitativa (upplevd effekt). Arbetet foljs upp genom regelbunden
rapportering, arlig verksamhetsberattelse och aterkommande medlemsundersdkningar.
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Studentkultur och historia

Syfte: Vi utvecklar och fornyar studenttraditioner som skapar gemenskap och stolthet,
samtidigt som vi vardesatter var historia. AAS konkurrerar inte med foéreningarnas
verksamhet, utan utvecklar kontinuerligt tillgéngligheten och delaktigheten i studentkulturen
tillsammans med dem.

e Centrala evenemang som Vappen pa Vardberget och Fastlaskiainen i Abo positioneras
tydligt som studentkarens evenemang

e Studentkarens historia synliggors

e Studentkarens alla evenemang har tillganglighetsbeskrivningar

e Internationella studerande kadnner sig inkluderade i studentkarens traditioner

Intressebevakning

Syfte: Studentkaren ar studerandes samlade rost och verkar for basta mojliga utbildning och
studiemiljo samt social och ekonomisk trygghet. Vi bedriver langsiktig, studerandedriven
intressebevakning som ar val férankrad, trovardig och synlig. Genom samarbete och
proaktivitet starker vi studerandes inflytande i AA:s beslutsprocesser och i samhillsdebatten.
Vi riktar resurserna strategiskt for att kunna vara en modig rost som driver utveckling framat.

Mal:
e Studentkaren utbildar och ger systematiskt stod till fortroendevalda for att engagera
dem i deras roll, med brett stodmaterial och fungerande kommunikationskanaler.
e Internationella studerande har stérre mojlighet att delta i AAS och AA:s
beslutsprocesser

® |ntressebevakningskommunikationen ar strategiskt uppbyggd och genomférd
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Stod och service for medlemmar

Syfte: Studentkaren erbjuder ett brett utbud av vardagsnara tjanster som gor medlemskapet
meningsfullt och stodjer studerande under hela studietiden. Servicen ar lattillganglig,
tvasprakig och utvecklas utifran medlemmarnas behov. Servicen ges, med fokus pa personlig
kontakt, jamlikhet och mervarde.

Mal:
e Studentkaren informerar brett om medlemsférmaner pa externa
kommunikationskanaler
e Studentkarens alla verksamhetsdokument finns pa svenska och engelska

e Studentkaren utvecklar service som stéder vdlmaende

Stod och service for foreningar

Syfte: Studentkaren ar en trygg och narvarande partner som starker foéreningslivet och skapar
goda forutsattningar for engagemang och gemenskap vid AA. Vi erbjuder stod som ar
lattillgangligt, tvasprakigt och anpassat efter foreningarnas behov., Arbetet gors med fokus pa
dialog, kunskap och Iangsiktig utveckling. Vi ar en palitlig och sjalvklar resurs som bidrar till
att féreningarna kan utvecklas, samarbeta och verka jamlikt och hallbart.

Mal:
e Studentkaren skapar en digital foreningsportal
e Studentkaren utvecklar kommunikationskanaler och ordnar sektorsvisa traffar for
specialféreningar
e Studentkaren stoder foreningar med verktyg for att inkludera internationella
studerande i sin verksamhet

e Studentkaren utvecklar processen for utdelandet av specialféreningsmedel

Langsiktiga malsattningar som ska genomsyra all verksamhet

Dessa ar langsiktiga mal som stracker sig over strategiperioden.
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¢ Studentkaren ar en sakkunnigorganisation med attraktiv och hallbar arbetsmilj6 for personal och
fortroendevalda

¢ Studentkaren ar en inkluderande och tvasprakig organisation dar internationella studerande kan
delta i beslutsfattande i hogre grad

¢ Studentkaren har stérre synlighet och stolthet bland medlemmarna

¢ Studentkarens medlemsavgift sjunker pa sikt



