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85 Mötets öppnande 

86 Konstaterande av mötets stadgeenlighet och beslutsförhet 

87 Fastställande av föredragningslistan 

88 Val av två rösträknare och två protokolljusterare för mötet 

89 Meddelanden 

90 Studentrepresentant till delegationen för Studenternas hälsovårdsstiftelse för perioden 2027–
2028 

Föredragande: SOM Johan Berg 

Delegationen för Studenternas hälsovårdsstiftelse (SHVS) för perioden 2027–2028 skall tillsättas på 
stiftelsens inkommande höstmöte.  

Finlands studentkårers förbund (FSF) nominerar nio (9) representanter varav sju (7) nomineras på 
basen av förslag från studentkårerna. Studentkårerna har tillsammans med FSF ett roterade system 

för att fördela platserna. För den kommande perioden har ÅAS en (1) garanterad suppleantplats. Den 
sista suppleantplatsen lottas ut bland de av studentkårerna inlämnade förslagen. Därav önskas att 

ÅAS inlämnar två (2) namnförslag till FSF.  

Ansökan var öppen 15.9-7.10.2026. Inom utsatt tid inkom tre (3) ansökningar. Ansökningar finns 

tillgängliga för fullmäktige i er portal.  

Beslutsförslag:  Fullmäktige behandlar ansökningarna och beslutar vilka två (2) som föreslås till FSF 

samt en prioriteringsordning för dessa.  

 

91 Ramar för ÅAS budget och verksamhetsplan 2027 

Föredragande: GS Gustafsson 

Styrelsen har under möte 17/26 diskuterat ramar för ÅAS budget och verksamhetsplan 2027. 

Kommande verksamhetsår är följande saker aktuella i verksamhetsplanen: 

• Riksdagsval (tillsammans med andra student- och studerandekårer i Vasa och Åbo samt FSF) 

• Kårval hösten 2027 

• Uppdatering av verksamhetsdokument 
o Reglemente för stipendier och utmärkelser 

o Policydokument 
o Förvaltningsinstruktion 

o Ev. specialföreningsreglemente 



Fullmäktigemöte 7/26 | Kallelse 

20.10.2026 

   3 

  Tavastgatan 22, 20500 Åbo 
  Havtornen, Inre Hamnen, 65100 Vasa 
  www.studentkaren.fi 
  kontakt@studentkaren.fi 

  +358 2 215 4650 

• Övergång från fysiskt diarium till elektroniskt diarium och dokumenthanteringssystem 

• Fastighetsfrågor 
o Ett hem för varje specialförening 

Gällande budgeten stävar ÅAS till att det inte blir höjningar i kåravgiften.  

 

Beslutsförslag: Fullmäktige diskuterar och godkänner ramar för hur styrelsen arbetar vidare med 

ÅAS budget och verksamhetsplan 2027. 

 

92 Styrelsens uppsättning 2027 

Föredragande: SO Välimäki 

Styrelsen har under möte 16/26 diskuterat förslag på styrelsens sammansättning 2027. 

Styrelsen föreslår enligt följande:  

Styrelsens sammansättning för 2027 

• En styrelseordförande som väljs in oberoende ort 
 

Sju styrelsemedlemmar (varav en också fungerar som viceordförande) 

Tre styrelseposter väljs in oberoende ort: 

• Socialpolitik (nationella socialpolitiska ärenden, internationella socialpolitiska ärenden, 
påverkanskommunikation, studerandes ekonomi, hållbarhet inom ÅAS och i studielivet, 
välmående hos studerande, jämlikhetsfrågor) 

• Internationella ärenden (internationella ärenden inom ÅA, Åbo & Vasa, challenge-driven 
Accessible Research-Based and Mobile European University Alliance(CHARM-EU), 

Internationella högskolepolitiska ärenden) 

• Kommunikation (styrelsens kommunikation, företagssamarbete, stadsrelationer) 

 

Två styrelsemedlemmar i Åbo med följande poster och ansvarsområden: 

• Högskolepolitik (nationella högskolepolitiska ärenden, studierelaterade ärenden inom 
Åbo Akademi (ÅA), internationella ärenden inom ÅA) 

• Studentkultur (utveckling och tryggande av studieliv, studenttraditioner i Åbo, 
specialföreningar, inklusion) 
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En styrelsemedlem i Vasa med följande poster och ansvarsområden 

• Studentkultur (utveckling och tryggande av studieliv, studenttraditioner i Vasa, 

specialföreningar, intressebevakning av studier, utrymmen och studentkulturen i Vasa, 
stadsrelationer, företagssamarbete 

Beslutsförslag: Fullmäktige fastställer styrelsens sammansättning för år 2027 

 

93 Svar på motion: Utveckling av ÅAS representation på medlemsföreningarnas årsfester 

Föredragande: SO Välimäki 

Följande motion har inkommit av fullmäktigeledamot Hede som berör styrelsens arbete: 

Motion: Utveckling av ÅAS representation på medlemsföreningarnas årsfester 

Bakgrund: ÅAS styrelse och presidium representerar studentkåren vid olika tillställningar under 

verksamhetsåret, bland annat medlemsföreningarnas årsfester. Medlemsföreningarna utgör en 
central del av studentlivet vid Åbo Akademi och deras årsfester är några av föreningarnas 

viktigaste och mest traditionsbundna tillställningar. Representation vid dessa tillfällen är därför 
en naturlig del av kontakten mellan ÅAS och dess medlemsföreningar. I dagens läge finns det 

ändå ingen tydlig gemensam målsättning för i vilken omfattning styrelse- och 

presidiemedlemmarna bör delta i denna representation. 

Motivering: Deltagande på medlemsföreningarnas årsfester är ett konkret sätt för ÅAS 
förtroendevalda att upprätthålla kontakten till föreningarna och synliggöra studentkåren bland 

sina medlemmar. Representationen har ett symboliskt värde, men ger också möjlighet att träffa 

föreningsaktiva och andra studerande utanför de mera formella kontakterna mellan ÅAS och 
medlemsföreningarna. 

Genom att införa en gemensam målsättning om att varje styrelse- och presidiemedlem strävar 

efter att representera ÅAS vid minst fem medlemsföreningars årsfester under verksamhetsåret 

kan representationen bli en mera naturlig och etablerad del av förtroendeuppdraget. Det är 
samtidigt viktigt att detta uttryckligen är en målsättning och inte ett absolut krav. Möjligheten att 

delta påverkas bland annat av antalet inbjudningar, tidpunkter, studieort, budget och den 
enskilda förtroendevaldas övriga åtaganden.  

En bred representation bland styrelse- och presidiemedlemmarna kan även bidra till att 
kontakten till medlemsföreningarna inte koncentreras till enskilda personer eller ett fåtal 
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föreningar. Vid representationen bör man därför eftersträva en möjligast bred spridning mellan 
olika medlemsföreningar, fakulteter och studieorter. 

Förslag: Varje medlem av ÅAS styrelse och fullmäktigepresidium strävar efter att under sitt 
verksamhetsår representera ÅAS vid minst fem av medlemsföreningarnas årsfester. Vid 

fördelningen av representationstillfällena eftersträvas en möjligast bred representation bland 
ÅAS medlemsföreningar och studieorter.  

Styrelsen har tagit del av motionen under möte 15/26. Styrelsen diskuterade att ÅAS redan 
representerar mycket på specialföreningarnas årsfester. Ifall budgeten gör det möjligt att ÅAS 

bekostar årsfester bredare än vad man kommit överens är det mer troligt att styrelsemedlemmarna 
kan delta på specialföreningarnas årsfester. Styrelsen diskuterade även att årsfester kan vara 

resurskrävande och det finns olika utgångspunkter för varje medlem, vilket måste tas i beaktande.  

Styrelsen har under möte 2/26 godkänt följande principer för representation: 

ÅAS deltar även i specialföreningars årsfester då de firar 1-, 5- eller 10-årsjubileum och då ersätts 
hela representationskostnaden. På dessa årsfester deltar styrelsen i mån av möjlighet. I 

specialfall kan styrelsen via styrelsemöte godkänna deltagande på övriga årsfester på ÅAS 
bekostnad. 

Styrelsens beslutsförslag: Styrelsen beslutade att svara till fullmäktige att ÅAS styrelse strävar 
efter att delta i varje specialförenings årsfest så att ÅAS bekostar en årsfestbiljett per årsfest. 

 

94 Svar på motion: Utredning av en långsiktig modell för ÅAS förtroendevaldas arvoden 

Föredragande: SO Välimäki 

Följande motion har inkommit av fullmäktigeledamot Hede som berör styrelsens arbete: 

Motion: Utredning av en långsiktig modell för ÅAS förtroendevaldas arvoden 

Bakgrund: ÅAS betalar arvoden åt bland annat styrelsen och fullmäktiges presidium. Arvodena 
fastställs som eurobelopp och förändras genom separata beslut. Då kostnadsnivån och 

penningvärdet förändras över tid minskar arvoden i praktiken i realvärde om de förblir oförändrade 

under en längre period. 

Motivering: Det nuvarande förfarandet kan leda till att arvoden förblir oförändrade under flera år 
för att sedan behöva höjas relativt mycket på en gång. En sådan höjning kan framstå som 

betydande trots att en stor del av den endast motsvarar förändringen i penningvärdet sedan den 

föregående justeringen. Det är inte heller optimalt att varje justering av arvoden behöver bli en 
separat diskussion om huruvida de förtroendevalda ska få högre ersättning. Ett mera förutsägbart 
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och transparent system kunde exempelvis basera sig på ett lämpligt index eller på att 
arvodesnivåerna automatiskt granskas med bestämda intervall. Fullmäktige skulle 

fortsättningsvis besluta om den principiella nivån och modellen för arvodena, men behovet av 

sporadiska större korrigeringar kunde minska. 

Förslag: ÅAS styrelse eller ED utreder möjligheten att införa en långsiktig modell för justering av 
styrelsens och fullmäktigeordförandes arvoden, exempelvis genom indexbindning eller 

regelbunden översyn. Styrelsen presenterar utredningen och ett eventuellt förslag till modell för 

fullmäktige under verksamhetsåret 2027. 

Styrelsen har tagit del av motionen under styrelsemöte 15/26 och diskuterat följande:  

Ett förslag är att binda styrelsearvodet till Folkpensionsindexet. Från FPAs hemsida: 

Folkpensionsindex är ett relationstal som används för att säkerställa att beloppen av FPA:s 

förmåner utvecklas i takt med den allmänna prisnivån. Folkpensionsindexet följer det 

levnadskostnadsindex som Statistikcentralen årligen beräknar utifrån priserna för de viktigaste 
varorna och tjänsterna. På det här sättet vill man bevara förmånernas köpkraft även när priserna 

ändras. 

Som styrelsemedlem kan man anta att styrelsemedlemmarna inte kan lyfta studiepenning under sitt 

styrelseår fullt ut. Genom att binda arvodet till folkpensionsindexet skulle arvodet stiga i samma takt 
som t.ex. studiestödet. Studiestödet indexjusteras inte år 2026. 

Styrelsens beslutsförslag: Styrelsen beslutade att föreslå att arvodena kontrolleras vartannat åt 

mot Folkpensionsindexet. 

 

134 Svar på motion: Översyn av ÅAS reglemente för utmärkelser samt utredning av representativt 

insignium för EDO 

Föredragande: SO Välimäki 

Följande motion har inkommit av fullmäktigeledamot Hede som berör styrelsens arbete: 

Motion: Översyn av ÅAS reglemente för utmärkelser samt utredning av representativt 
insignium för EDO 

Bakgrund: ÅAS har ett flertal utmärkelser, medaljer och andra hederstecken samt traditioner 

kring användningen av dessa och kårbandet. Bestämmelserna reglerar bland annat på vilka 

grunder utmärkelser kan tilldelas samt hur medaljer, utmärkelser och kårband ska bäras. 
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Reglementen av detta slag behöver med jämna mellanrum ses över för att säkerställa att 
bestämmelserna är aktuella, tydliga och motsvarar dagens verksamhet och praxis inom ÅAS. 

Motivering: ÅAS bör kontrollera sitt nuvarande reglemente och övriga anvisningar gällande 
utmärkelser, medaljer, kårband och deras bärande. I översynen bör särskilt granskas att 

kriterierna för de olika utmärkelserna fortfarande är ändamålsenliga, att reglerna för hur de ska 
bäras är tydliga och konsekventa samt att eventuella etablerade traditioner och nuvarande praxis 

också framgår tillräckligt tydligt av de skriftliga bestämmelserna. Syftet är inte att förändra ÅAS 

traditioner för förändringens skull, utan att säkerställa att reglementet är uppdaterat och att 
traditionerna kan tillämpas och föras vidare på ett enhetligt sätt. 

I samband med översynen bör även möjligheten till ett representativt insignium för EDO utredas. 

EDO representerar ÅAS vid bland annat årsfester och andra högtidliga sammanhang, och ett 

ämbetsbundet insignium kunde tydliggöra denna representativa roll. Utredningen bör granska om 
en medalj eller annan typ av insignium vore lämplig, hur den kunde utformas och bäras samt hur 

den skulle förhålla sig till ÅAS nuvarande medaljer, utmärkelser och kårband. 

Förslag: ÅAS styrelse granskar ÅAS nuvarande reglemente och anvisningar gällande utmärkelser, 

medaljer, kårband och deras bärande och föreslår vid behov uppdateringar till dessa. I samband 
med översynen utreder styrelsen även möjligheten att införa en representativ medalj eller annat 

insignium för EDO. Resultatet av översynen och utredningen samt eventuella förslag till 
förändringar presenteras för fullmäktige under våren 2027. 

Styrelsen diskuterade ärendet under styrelsemöte 15/267 och diskuterade följande: 

Det ät rimligt att öppna reglementen och instruktioner med jämna mellanrum. I verksamhetsplanen 

2027 kunde följande dokument uppdateras helt eller delvis: 

- Reglemente för stipendier och utmärkelser (hela) 

- Specialföreningsreglemente (hela) 

- Policydokument (hela eller delar) 

Styrelsens beslutsförslag: Styrelsen beslutade att understöda Hedes beslutsförslag. 

 

95 Havtornen som strategisk tillgång 

Föredragande: SO Välimäki 

Bilaga: SO Välimäkis redogörelse 

Styrelsen fick i uppgift av fullmäktige att utreda alternativa utrymmen som kunde ersätta Havtornens 
utrymmen. Efter diskussioner med bland annat CFO Raunio och enkät som svarats av intressesidan 
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har det blivit klart att det är svårt att presentera konkreta och jämförbara alternativa utrymmen i 
dagsläget. För att kunna presentera realistiska och ändamålsenliga utrymmen rekommenderar 

styrelsen till fullmäktige att även ekonomidirektionen får mandat att delta i utredningen genom att 

inleda en försäljningsprocess. Genom att ÅAS visar intresse att eventuellt sälja Havtornen är det 
lättare att hitta utrymmen samt agera ifall ändamålsenliga utrymmen skulle hittas. 

Styrelsen har under möte 17/26 även diskuterat Havtornens roll som strategisk tillgång. En stor del 

av de funktioner som idag erbjuds genom Havtornen potentiellt skulle kunna erbjudas genom andra 

utrymmen. I nuläget saknas det tillräckligt konkreta alternativ för att kunna göra en fullständig 
jämförelse. Styrelsen anser dock att avsaknaden av alternativa utrymmen i sig inte utgör grund för 

att klassificera Havtornen som en strategisk tillgång.  

 

Beslutsförslag: Styrelsen rekommenderar till fullmäktige att inte se på Havtornen som strategisk 

tillgång samt att fullmäktige ger mandat även till ekonomidirektionen att delta i utredningen för 
alternativa utrymmen. I praktiken betyder detta att ekonomidirektionen skulle få mandat att inleda 

en försäljningsprocess. Styrelsen beslutade att lyfta fram till fullmäktige de kriterier styrelsen ser 

rimliga för en eventuell försäljning. En eventuell försäljning besluts av fullmäktige, där 17 ledamöter 
ska omfatta beslutet. 

 

96 Specialföreningsansökan: Lingua Franca 
 
Lingua Franca har skickat in en ansökan om att bli specialförening under Åbo Akademis Studentkår. 
 
Enligt ÅAS Specialföreningsreglemente 
7 § För att kunna bli beviljad specialföreningsstatus bör förening lämna in följande uppgifter på svenska: 

1. a) dokument över att verksamheten har pågått i minst ett år 
2. b) föreningens stadgar 
3. c) senaste års bokslut 
4. d) verksamhetsberättelse för det senaste året 
5. e) verksamhetsplan för perioden efter det presenterade årsbokslutet 
6. f) en försäkran från styrelsen om att minst 75 % av föreningens ordinarie medlemmar är 

kårmedlemmar. 

Dispens från 75 % gränsen kan beviljas ifall att föreningen är en gemensam förening för studerande vid 
Åbo Akademi och vid en annan högskola i Åbo eller Vasa. 

Om antalet medlemmar understiger tio bör fullmäktige särskilt motivera beviljandet av 
specialföreningsstatus. 
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Icke-registrerade föreningar kan endast i undantagsfall beviljas specialföreningsstatus. 

Ärendet har behandlats av studentkultur-sektorn.  

Presidiets bottenförslag: Lingua Franca beviljas specialföreningsstatus hos ÅAS 

 

97 Presentation av studentrepresentant enkätens svar  

Bilaga  - Studentrepresentant enkät  

Föredragande: Styrelsemedlem Holmberg  

Studentrepresentant enkäten 2026 var öppen mellan 23.3-12.4.2026, totalt 22 

studentrepresentanter svarade på enkäten. Syftet är att bättre kartlägga hur 
studentrepresentanternas uppdrag ser ut, vilka brister det finns och hur det kan förbättras.  

Enkäten hade två delar, frågor som gäller främst ÅAS och frågor som gäller främst ÅAS. Enkäten hade 

flervalsfrågor och öppna svar för att få en så bred bild som möjligt.   

Förslag: Fullmäktige noterar internationella enkätens rapport till kännedom.  

 

98 Frågor från fullmäktige 

99 Mötets avslutande 

 

 


