NYHETSBREV4/2017
NATVERKAR FOR UNGDOMARNAS BASTA

Pa bilden: Yvonne Gronlund och Satu Laitilia fran Centret for livslangt larande

Diskussioner om arbetslosa ungdomar, stodatgarder och natverkande var pa agendan nar Navigatorn
Osterbotten bjod in samarbetsparter och utvecklingsprojektet TESSU till ett seminarium i Harma. Malet
var att samla kunskap och bygga néatverk for att gynna navigatorverksamheten.

Navigatorerna, eller Ohjaamo pa finskt hall, ar ett natverk som arbetar med att forenkla de ungas vag till
arbetslivet genom sysselsattning, studier och rehabilitering. Tanken ar att motverka ungdomsarbetsldsheten.
Onsdagens seminarium hade omkring 130 deltagare med personal fran Osterbottens-, Mellersta
Osterbottens- och Sodra Osterbottens Navigatorer samt samarbetsparter och ungdomsarbetare.

— Vi forsoker skapa olika tjanstepaket sa att ungdomarna pa béasta vis slipper vidare i livet. Navigatorn har
dven fatt statlig finansiering fran och med 1 januari. Da delas dessa medel upp for att forsékra fortséttningen
av verksamheten efter projektperioden. Medlen delas mellan Navigatorns enheter enligt mangden ungdomar,
mangden ungdomar utan utbildning eller arbete och ungdomar med invandrarbakgrund. Alla delar maste
vara starka, sager Nina Waxlax, projektchef p& Navigatorn Osterbotten.

ol od 4
P& bilden: Projektchef Nina Waxlax p& Navigatorn Osterbotten

Waxlax menar att processen gar framat med verksamhetsplaneringen. En av projektets ambitioner &r att
forenkla de ungas vag till arbetslivet genom att erbjuda fardiga losningar, allt fran en lucka.
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—Jag upplever att vi har kunnat bygga upp servicepaket fran service som redan existerar ute i samhéllet.
Genom att samla tjanster till en enda plats blir helheten mycket mera greppbar, sdger Waxlax.

Olika jobb kravs pa olika hall

Forutom att erbjuda karriarsvagledning ska Navigatorerna ocksa sta for det sociala. Planerare Yvonne
Gronlund pa Centret for Livslangt Larande (CLL) understryker dven vikten av kommunikation i ett projekt
som detta.

— Det &r ett koncept som ej gar att infora pa samma vis pa alla stallen. Varje stad eller ort har olika andelar
unga, arbetsldsa och invandrare. Det krdvs en input for att hitta de lokala faktorerna och for att sedan kunna
jobba vidare utgaende fran det, sager Gronlund.

CLL ér delaktiga i Navigatorverksamheten genom TESSU-projektet. Projektet arbetar med att leda och
sporra utvecklingsarbetet parallellt med Navigatorns egna verksamhet.

Aktiverande seminarium
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Pa bilden: Antti Joensuu fran Arbets- och Naringsministeriet

Dagens program varvades med mat, inbjudna talare samt lite stand-up med skadespelaren Tom Poysti.
Gasttalarna var Janne Savolainen och Antti Joensuu fran Arbets- och Naringsministeriet, samt forskaren
Matilda Wrede-Jantti.

— Det har fungerat bra, alla tre talarna hade olika synvinkel och utgangspunkt men anda tyckte jag att det var
som om de pratade med en mun. Effekten blir att ménniskorna blir mera intresserade for oss, de blir
aktiverade. Samtidigt ar seminariet en hjalp for nyare navigatorenheter, vi kan dela med oss kunskap och ge
dem en liten boost, sager Waxlax.

Navigator-projektet har finansierats med medel fran Europeiska Socialfonden (ESF), Vasa stad, Vasa
yrkesinstitut, Korsholms kommun samt Kustregionens laroavtalsbyra. Under februari 2018 kommer denna
finansiering att ta slut och i stéllet finansieras den fortsattande verksamheten pa statlig niva.

— Resurserna racker till nagra anstéllda. Det som behdvs ar ett stérre samarbete med andra organisationer
och kommuner. Det kan gélla lokaler, att involvera ungdomssekreterare i navigatorverksamheten, eller
ocksa finansiellt stod. Men annu kan jag inte sdga hur verksamheten kommer att se ut i framtiden eftersom
planeringen pagar for fullt, sager Waxlax.
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Arbetsmarknaden har forandrats

Pa bilden: Forskaren Matilda Wrede-Jantti ar insatt i frdgor angdende ungdomsarbetsldsheten

Ungdomsarbetsldsheten ar ett fenomen som kan tvinga en ansenlig grupp manniskor till k&nslor av
hoppl6shet och utanforskap. Enligt forskare Wrede-Jantti kan Navigatorn vara en del av lésningen.

—Jag tror inte att det &r Navigatorn som direkt har minskat ungdomsarbetsldsheten, det beror nog mera pa
det 6vergripande ekonomiska laget. Men visst, de hjalper. Det ar valdigt viktigt for ungdomars valmaende
att ha nagonstans att ga till. Det finns Arbetskraftsbyran som gor ett gott arbete, men om det inte finns
arbeten att hanvisa folk till sa blir det genast svarare, sager Wrede-Jantti.

Wrede-Jantti var en av de inbjudna talarna. Foredraget gick in pa hennes forskning om unga arbetslosa. Hon
menar att de flesta ungdomarna inte ar lata, men att hela arbetsmarknaden har &ndrats under senare tid.

— Det finns massor med forskning som visar pa att arbetslosheten hanger ihop med ekonomin och att
ungdomarna ar de som ligger samst till nar det gar daligt. De kan inte havda sig pa arbetsmarknaden pa
samma vis ndr de kanske bara har en liten eller ingen arbetserfarenhet alls, sdger Wrede-Jantti.

Wrede-Jantti menar att ungdomarnas kontakt till arbetslivet har blivit begransad.

— Nér jag var 14 ar kunde jag ga ner till narbutiken och be om sommarjobb. Det kan man inte gora lika latt
langre. Nu ska man fylla i formular som forsvinner i mangden. Min upplevelse ar darfor att allt blivit sa
systematiserat att du inte vet vem som handlagger ditt arende. Du svischar i vég ett formulér och sen har du
ingen aning om var det &r. Det ar sa ansiktslost, sager Wrede-Jantti.

Sociala kontakter behdvs i en varld dar allt mer skots pa internet

En évergang till en djupare byrakrati, digitaliserade system och 6kade krav leder till att allt fler arenden
skots digitalt. Enligt Wrede-Jantti behdver saval ung som gammal en plats att pejla sina asikter och fa hjalp.
Sarskilt ungdomar drar nytta av ett ansikte, en social kontakt.

— Systemet har blivit sant att allt ska goras digitalt. Men unga &r inte alls sérskilt trygga med att fylla i
blanketter trots att de kan en del pa datorn annars. Alla vet inte hur man skriver en CV eller hur man lyfter
upp sin sak. De behdver en plats dar man inte behdver fylla i blanketter eller ha en diagnos for att ens kvala
in for att sedan sta i ko i tre veckor, sager Wrede-Jantti.

Ett centralt tema for debatten var lagtroskelverksamheten. Att besoka Navigatorn ska vara snabbt, latt och
enkelt.


http://www.cll.fi/wp-content/uploads/2017/12/natvarkar_4_460px.jpg

— Man ska kunna komma in och berétta och kunna se en manniska. Jag ser darfor det har som en bra modell,
men jag &r inte saker pa att alla behover det. Viktigast blir darfor att hitta dessa ungdomar och na dem pa ett
satt sa att man kan hjélpa dem, sager Wrede-Jantti.

Navigatorn som en extra foralder

Pa bilden: varmas bitradande rektor Johan Lindman och Outi Korkeakoski fran NTM-centralen

Johan Lindman, bitradande rektor pa Vamia, understryker samma dilemma i paneldebatten. Han menar att
Navigatorn har potential att bli en extra foralder, ett extra stod, for den som saknar detta.

— Grovt taget har vi ett tvatredjedelssamhalle som utvecklats de senaste tio aren. Tva tredjedelar klarar sig
hur bra som helst men en tredjedel saknar det stod och hjéalp som gar att fa. Dar kunde Navigatorn bli en
pusselbit, séger Lindman.

Ett annat centralt tema i paneldebatten var anvandningen av workshops, alltsa sa kallade verkstader. |
ungdomsverkstader far unga sociala kontakter och stdd, vistas i en avslappnad, fordomsfri miljo och
samtidigt utveckla fardigheter och rutiner i vardagen. Till dessa verkstader kan det dven hora till att fa
vagledning och hjélp nar det galler att soka jobb och skriva CV.

Navigatorn Osterbotten ingér i spetsprojektet for att genomfora ungdomsgarantin i regionen. Verksamheten
inleddes 2015 och kommer att fortga till februari 2018. Déarefter ar avsikten att navigatornatverkets arbete
ska fortsétta som en permanent verksamhet. Navigatorn riktar sig till de som &r 15 till 29 ar gamla for att
vagleda, gagna och stdda positiva dvergangar. Det forutsatter bade socialt- och vagledande stod.

Pa bilden: Paivi Kauppila deltar i TESSU-projektet genom Jyvaskylan ammattikorkeakoulu (JAMK)
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Pa bilden: Satu Laitila pa CLL ledde Navigatorn

Text och alla bilder: Stefan Westergard
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