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HAKAN HEMBERG - ARETS OPU-LARARE

| sedvanlig ordning onskar jag forst och framst tacka CLL (Centret for livslangt larande) och
Oppna Universitetet for att jag sedan varterminen 2013 haft mojligheten att undervisa i
grundkurserna (25 sp) inom offentlig forvaltning. Samarbetet med &mnet offentlig forvaltning
vid fakulteten fér samhéllsvetenskaper och ekonomi, i Abo, har 16pt smidigt och varit en
forutsattning for att min undervisning, framst via inlarningsplattformen Moodle, kunnat halla
en god niva. Jag vill ocksa rikta ett tack till de kursdeltagare som deltagit i kurserna och
flitigt utfort dem samt visat pa stort intresse for amnet offentlig forvaltning. Tack vare att
kursdeltagarna har haft varierande bakgrund och erfarenhet har speciellt texterna i
reflektionsinlaggen bidragit till en bredare syn pa det teoretiska innehdllet i kurserna.
Eftersom forandringar inom det offentliga standigt ar aktuella har det varit latt att finna
diskussionsteman. Det har dven varit larorikt att folja med nyhetsrapporteringen, vilken alltid
utgor ett givande och nodvandigt komplement till innehallet i undervisningen.

Flexibilitet omtyckt for vuxenstuderande

Att bli utnamnd till &rets OPU-larare &r en drofylld och trevlig 6verraskning som motiverar
infor kommande undervisning och till vidareutveckling av kursernas innehall. De digitala
mojligheterna okar i snabb takt och bor ocksa utnyttjas. Det har bevisligen varit omtyckt att
kurserna haft en viss flexibilitet. For att sa manga som mdjligt skall kunna ta del av kurserna
ar det for det forsta viktigt att man kan studera de tider under arbets-/studieveckan som bést
passar en och for det andra bor det finnas en dialog mellan larare och kursdeltagare, ifall det
blir problem med “deadlines” for uppgifter som skall inlimnas. Som smibarnsforilder har jag
forstaelse for att personer i olika livs- och arbetssituationer kan raka ut for problem med
”deadlines” &ven om man planerat studierna och sin tidsanvindning vil och i sadana fall skall
problemen ga att I6sa tillsammans med lararen.
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Kunskap om offentlig forvaltning nyttigt och nédvandigt

Amnet offentlig forvaltning handlar férenklat om hur politiska beslut bereds, verkstalls och
uppfoljs. Omkring den offentliga forvaltningen ligger flertalet andra @mnen sa som bl.a.
statskunskap, juridik och ekonomi. Kunskapen kring offentlig forvaltning &r nyttig och
nodvandig pa de flesta arbetsplatser framst inom den statliga och kommunala sektorn, men
aven inom den privata samt den tredje sektorn. Vi kommer alla i kontakt med statliga och
kommunala organisationer i vart arbete och privat — sa det ar alltid fordelaktigt att forsta hur
forvaltningen fungerar. Kunskapen kan vara en direkt maktfordel som t.ex. kan bidra till att
arbetet I6per smidigare eller att man som privatperson lattare kan skéta sina arenden vid
kommunen eller statliga instanser. Ar man politiskt aktiv ar kunskapen om hur férvaltningen
fungerar en verklig tillgang i arbetet mot de politiskt stallda malen.

Vagen till offentlig forvaltning

Min egen vég till &mnet offentlig forvaltning inleddes efter min egen studietid (1999-2003),
da jag forst utbildade mig till lantméteriingenjor (YH) vid davarande Svenska
Yrkeshogskolan, numera Novia, och ar 2003 borjade arbeta pa davarande Arbetskrafts- och
néringslivscentralen, i folkmun ”TE-centralen”, som inspektdr och senare ar 2007 pé
Lantmateriverket som forrattningsingenjor. Eftersom arbetsplatserna dér jag arbetat innehallit
relativt mycket byrakratiskt tjanstemannaarbete och jag funderade pa vidareutbildning foll
valet pa att jag vid sidan av arbetet studerade till, och ar 2011 blev utexaminerad politices
magister i offentlig forvaltning. Nyttan av att kombinera kunskapen fran studierna med
arbetslivet och vice versa var stor. Mitt val foll pa offentlig forvaltning eftersom jag ansag
amnet vara direkt nyttigt i arbetslivet som statlig tjansteman och for att intresset for &mnet nog
redan fanns dar. | samband med att jag borjade undervisa i offentlig forvaltning pabérjades
aven doktorstudier i offentlig forvaltning. Under de ca 15 ar som jag nu arbetat som
tjansteman inom staten har kraven pa matbar effektivitet 6kat markant. Mitt intresseomrade
inom forskningen &r hur man bor effektivisera verksamheten inom den statliga offentliga
forvaltningen sa att speciellt den etiska nivan pa arbetet och tjansterna for medborgarna haller
en fortsatt hog kvalitet, eller att den t.o.m. forbattras, men till en l&gre kostnad. En hojning av
kostnadseffektiviteten har lange varit aktuell inom all statlig och kommunal férvaltning och
trycket pa lagre kostnader ar nu valdigt hogt. Kostnadseffektivitet kan dock inte pressas fram
av arbetstagarna, utan bor skapas genom val évervdgda och ledda férandringar i
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arbetsmetoderna i nara samarbete med arbetstagarna och i man av maéjlighet med hjalp av ny
teknik.

Forkovran &r givande och deltagande i allmanbildande kurser vid CLL och Oppna
Universitetet ar utbildning som oftast upplevs rolig och inspirerande — inte som ett maste. Ett
citat av var gode van filosofen Platon (427 — 347 f.Kr) lyder: ”Kunskap dr niring for sjilen”
och det ar aven min férhoppning att deltagandet i en kurs i offentlig férvaltning vid OPU skall
ge mersmak for stravan efter &nnu mera kunskap.

Med hopp om fortsatt utveckling!

Hakan Hemberg, PM, doktorand och timlarare i offentlig forvaltning



