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Lars Hertzberg

Akava gor en ansats for att hoja 16nerna for arbetstagare med lang utbildning och ldg 16n.
_Erik Wahlstrém_ kommenterade i en ledare i Hbl (18.11) forsoket s har: “Samhallet
fungerar inte langre sd att en utbildning av en viss ldngd skulle beréttiga till en viss
inkomst. Inkomsten motiveras nu av hur bra man utfor sitt arbete och hur viktigt arbetet

ar, oberoende av vilka papper man studerat sig till.”

De lontagargrupper det géller dr framst klassldrare och barntradgardsldrare. Jag vet inte
om Wahlstrém hade ndgon forestédllning om hur man jamfor hur vél klassldrarna utfor sitt
arbete med, 14t oss sdga, hur val de som trycker pa knapparna i en pappersfabrik arbetar,
men det dr svart att tro att han menade att pappersarbetare i allmédnhet utfor sitt arbete

dubbelt battre an klasslarare.

A andra sidan kan han knappast ha menat att pappersarbetarnas jobb &r dubbelt sa viktigt
som klassldrarnas. Visserligen finns det de som menar att ett arbetes betydelse star i direkt
proportion till dess inverkan pa betalningsbalansen, sd att de som producerar varor for
export dr viktigare dn alla andra. Men ocksd med det kriteriet dr klassldrare viktiga. For
om exporten ska vara mattstock si torde Nokiachefen _Jorma Ollila_ vara den allra
viktigaste av alla finldndare, och han har sjdlv vittnat om den roll skolan hade som en start
pa hans vdg frdn ansprdkslosa forhallanden till chefsskapet for ett av vérldens storsta

industrifdretag. Utan klassldrare inga nya Ollila.

Inte for att jag tror att inverkan pd betalningsbalansen som sddan kan tas som ett matt pa
vad som dr viktigt. Betrakta fallet Colombia. Landets kokainbaroner lyckas drligen suga in
miljarder dollar till Colombia fran narkotikahandeln i den rika delen av vérlden.
Samtidigt inspirerar de USA att pumpa in miljarder dollar i Colombia varje ar for att
bekdmpa produktionen av kokain. Kokainhandlarnas betydelse for landets
betalningsbalans dr alltsd enorm. Landets samlade ldrar- eller likarkdr har ddremot
knappast ndgon mitbar inverkan pa betalningsbalansen. Trots det skulle ingen hédvda att

kokainexportdrernas arbete dr “viktigare” dn ldrarnas eller lakarnas.



Wabhlstréms formulering ar i sjdlva verket dubbeltydig. Det dr inte klart om han uttalar sig
om vad som _vore rittvist_, eller om hur saker och ting _fungerar i verkligheten_. Han
kan vél inte tro att det som verkligen sker ocksa alltid ar rattvist, eller att vi _just nu_ star
pa randen till ett rdttvist samhélle. Man tjdnar inte rittvisans sak genom att intala sig att

allting automatiskt ordnar sig till det bésta.

_Simone Weil _ var mera realistisk. Hon insdg att i denna virldens angeldgenheter ar det
vanligen maktférhallandena som féller utslaget, och att det bara &r ndr makten ar jamnt
fordelad mellan parterna som rittvisan fdr komma till tals. Arbetsmarknadspolitiken
torde inte gora ndgot undantag i detta hidnseende. Det som i forsta hand bestimmer
l6nesdttningen dr balansen mellan arbetstagarnas (dvs allt frdn de verkstdllande
direktorernas till stidpersonalens) férmdaga att tvinga upp l6nen och arbetsgivarnas

férmaga att hé&lla 16nen nere.

Den nakna maktkampen modereras av att parterna trots allt tyglas av ett minimum av
anstindighet, och i dnnu hogre grad av behovet av att uppritthdlla ett sken av
anstdndighet. Detta forklarar varfér kampen om inkomstavtalen i s hog grad blir en
retorisk kamp. Direktorerna tvingas forsvara sina obscena 1oner med att de har ett sd
“stort ansvar”. I annat fall finns det risk for att andra 16ntagare ska lockas folja deras

exempel.

Vad man inte médrker dr att begreppet ansvar hir har forvandlats till en rent retorisk-
metafysisk kategori. Det finns inget meningsfullt sdtt att jamfora det ansvar som vilar pa
en direktor i en exportbransch t ex med det ansvar som vilar pa en sjukskoterska som
vakar Over patienterna vid en intensivvardsavdelning, varigenom man kunde réttfardiga

forhallandet att skoterskans 16n bara ir en brdkdel av direktorens.

Men verklig anstindighet spelar ocksa en roll. I vér tid dr det inte _comme il faut_ att
papeka att olika yrken har en i grunden olika karaktir. Men faktum &r att det

kdnnetecknar mdnga yrken (de yrken som forr ansdgs utgora kall) att arbetstagaren inte i



forsta hand dr bunden till arbetet av 16nen eller av lojalitet mot arbetsgivaren, utan av en
pliktkdnsla mot allménheten eller mot de individer hon betjanar. Typiska exempel &r
sjukvérdspersonal, ldrare pa olika nivder m fl. Arbetet har en mening i sig, inte p g a det
ekonomiska utbyte det ger. (Det dr inget sammantriffande att det &r inom de har
grupperna risken for utbrandhet ar storst.) Troskeln {or en strejk dr betydligt hogre hos de

héar grupperna — och 16nerna alltsa automatiskt lagre.

Det ligger darfér egentligen ingenting paradoxalt i, att polisen dr den bland alla
samhillets institutioner finldndarna sédger sig lita mest pa (hur berittigat detta dr gar jag
inte in pa hér), och att finldindarna samtidigt dr beredda att ldta dem arbeta for sviltloner.
Man litar helt enkelt pa att poliserna gor sitt jobb vare sig de far en anstindig 16n eller

inte.

En sjukskéterska har privilegiet att veta varfor hon arbetar, hon borde vara tacksam for att

hon dessutom far 16n. S resonerar man i det tysta.

Direktorernas fantasiloner kan kanske i sa fall tolkas som ett uttryck f6r, att de finner sina
arbetsuppgifter mer eller mindre meningsldsa, kanske rentav absurda. Eventuellt kan
man forsta var tids l6nepolitik mot bakgrunden av vad man ldst om arbetsférdelningen i
mdnga prelitterata kulturer, dédr det sdgs att mdnnen &dgnar hela sin tid &t att kriga eller
skryta, medan alla livsviktiga sysslor handhas av kvinnorna. Riktiga machoméin kanske

behover dessa enorma incitament for att vervinna sin naturliga arbetsskygghet.

Troligen vill Wahlstrom pétala ett helt annat problem. Man kan friga sig om vissa av de
arbetsgrupper det ror sig om verkligen behover den langa utbildning de har idag.
Klassldrar- och barntradgarsldrarutbildningen hor naturligast hemma i en yrkeshogskola.
Néar de gjordes om till hogre hogskoleexamina var detta en del av den allmédnna
akademiseringen av utbildningen. Givetvis var det ett led i kampen att hoja yrkenas
prestige, och darmed ocksa l6nerna. Vad man borde erkdnna &r att ett yrke kan vara
viktigt ocksd om det inte kréver en hogre akademisk utbildning. Pd den punkten haller jag
med Wahlstrom.



