
            PROTOKOLL 

    

 NÄMND FÖR KVALITETSUTVECKLING OCH UTVÄRDERING    

___________________________________________________________________________ 

Tid: Onsdagen den 20 november 2002 kl. 13.15 – 13.49  

Plats: Åbo – Videokonferensrummet i ASA 
 Vasa – ÖH:s videokonferensrum        
    
Medlemmar: 
 

Olle Anckar (ordf.) 
Leena Hupa 
Johan Nikula  
Karl Sällström 
Arvid Treekrem  
Pia Uddström  
Reino Vainio  
Maria Valtonen 
Ole Karlsson (sekr.)  

 
 

Ärenden 
 
1. Mötets öppnande och laglighet 
Ordförande förklarade mötet öppnat kl. 13.15. Mötet konstaterades vara stadgeenligt 
sammankallat och beslutfört. 
 
2. Fastställande av föredragningslistan 
Föredragningslistan fastställdes med den ändringen att till listan bifogades följande 
ärenden 
 – UVM-rapport om Bolognaprocessen 
 – Kvalitetsnämndens sammansättning 
 – Extern utvärdering vid ÅA 
 – Julbrevet årgång 2002 
 
3. Meddelanden  
a) Pedagogiska meritportföljer 
På fredagen 22.11 kl. 13.30-15.30 hålls Kvalitetsnämndens seminarium om 
Pedagogiska meritportföljer i aud II i Hanken. Arvid Treekrem har utarbetat ett 
program som besvarar följande frågor: 
– Vad är en pedagogisk meritportfölj? 
– Vad kan ingå i en pedagogisk meritportfölj? 
– Hur bygger man upp en pedagogisk meritportfölj? 
b) Utvärderingsrapport om verksamheten i Tanzania 
Sekreteraren skickade runt den utvärderingsrapport som prof. George A. Malekela 
och Suleman Sumra utfört över Pedagogiska fakultetens utbildningsprogram i 
Morogoro, Tanzania. I rapporten Evaluation of the TEPT Programmes 1995-2002 
framgår att alla parter har varit nöjda med verksamheten. Det finns alla förutsättningar 
att fortsätta satsningen. Utvärderarna ser gärna att antalet studerande som deltar ökar 
så att satsningen får en större nationell betydelse.  
 
 



 
 
c) Nytt utvärderingsråd 
Ett nytt utvärderingsråd kommer att starta sin verksamhet fr.o.m. 1.3.2003. Rådet 
kommer att koordinera utvärderingsverksamheten för utbildning på det andra stadiet 
dvs. yrkesskolor och gymnasier. Ämbetsverket får kontorsutrymmen i universitetet i 
Jyväskylä. 
 
4. Nulägesanalysen om första året med tre terminer 
Slutdiskussion om rapporten. Vissa formuleringar finslipades varefter planen god-
kändes. Sekreteraren inför ändringarna, varefter rapporten skickas åt förvaltningens 
enhet för Studieärenden som sköter om att rapporten skickas ut till fakulteterna.  
 
5. UVM-rapport om Bolognaprocessen 
Ordförande presenterade kort den rapport som UVM framställt om övergången till en 
ny examensstruktur. Rapporten har rubriken Verkställighet av en tvåstegsmodell i 
universitetens examensstruktur. 
http://www.minedu.fi/julkaisut/julkaisusarjat/39_02tutkintorak/39_02kuvailu.html
 
6. Kvalitetsnämndens sammansättning 
Sammansättningen diskuterades. Det konstaterades att det kunde vara bra för 
verksamheten om antalet medlemmar utökades med en professor och en lektor. 
Ordförande erbjöd sig att agera i ärendet.  
 
7. Extern utvärdering vid ÅA 
Sekreteraren redogjorde kort om nuläget. De fyra utvärderingarna (HF, SVF:s och 
ESF:s PM-utbildning samt SVF:s vårdvetenskapliga utbildning) framskrider i lite 
olika takt. HF och SVF:s PM-utbildning ser ut att kunna hålla tidtabellen medan de 
två övriga inte kommer att bli klara innan årsskiftet. 
 
Efter att utvärderingsrapporterna blivit färdiga kommer Kvalitetsnämnden att ordna 
diskussionstillfällen där fakulteten kan komma med kommentarer och frågor. Ett 
diskussionstillfälle kommer att hållas i Vasa och ett i Åbo. 
 
Under år 2003 skall KTF, TF och ESF:s EM-utbildning utvärderas.  
 
8. Julbrevet årgång 2002 
Kvalitetsnämnden diskuterade innehållet i det s.k. julbrevet som skickas ut till 
enheterna. Brevet kommer att bl.a. att bestå av en översikt av utvärderingsverksam-
heten och information om Bolognaprocessens framskridande. 
 
9. Mötets avslutande 
Ordförande förklarade mötet avslutat kl. 13.49. 

 
 
Enligt uppdrag  
12.2.2003 
 
 
 
 
 
 Olle Anckar    Ole Karlsson 
 Ordförande    Sekreterare 
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