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Centret for livslangt larande (CLL) &r en gemensam fristdende institution for Abo Akademi och
Yrkeshogskolan Novia. CLL ar Svenskfinlands storsta aktdor inom hogskolebaserad
vuxenutbildning och en betydande marknadsférare av varumarkena AA och Novia. CLL:s
verksamheter sdsom utvecklingsprojekt, fortbildning och 6ppen hodgskoleutbildning skapar
dagligen méjligheter till samverkan med AA:s och Novias @mnen samt med det omgivande
samhallet. Forutom yrkesverksamma och vuxenstuderande betjanar CLL aven ordinarie
universitets- och hogskolestuderande via den verksamhet som Oppna universitetet och
Sprakcentret erbjuder.

Centrets hogsta beslutande organ ar direktionen. Under verksamhetsaret har direktionen haft
foljlande sammansattning:

Medlemmar

Christina Nygren-Landgards, ordf.
Wilhelm Barner-Rasmussen

Eva Juslin, viceordf.

Suppleanter

Petri Salo

Mikael Kurula
Thomas Bockelman

Rainer Juslin Bob Karlsson

Mikko Lagerspetz Lena Marander-Eklund
Mona Riska Christina Teirfolk
Anna-Carin Rsgren Ann-Christin Finnila
Charlotta Sandberg Marit West-Sjoholm

Ann-Sofi Storbjork
Niina Tammi
Marianne West-Stahl

Vivi-Ann Stenback
Oliver Back
Carola Bryggman

Direktionen har sammantratt tre ganger under aret. | samband med hostens sista mote
5.11.2019 meddelades att for den aterstdende mandatperioden fram till 31.12.2020 har Mikael
Lindfelt utsetts till ny medlem och direktionsordférande, Niklas Stenback utsetts till ny medlem i
stallet for Rainer Juslin och Carina Gadda utsetts till suppleant istallet fér Vivi-Ann Stenback.



1. Allmant

2019 har varit ett dynamiskt &r vid Centret for Livsl&ngt Larande. P& nationell nivd och inom AA
samt Novia har diskussionen kring det kontinuerliga larandet i den finlaAndska kontexten varit
aktiv. CLL har, som tidigare, varit mycket engagerad i denna diskussion.

Samtidigt fortsatter CLL att utveckla sin egen verksamhet for att tilgodose laranderelaterade
behov.

CLL har under 2019 fortsatt formuleringen av ett organisationsspecifikt atgardsprogram.
Atgardsprogrammet innehdller malsattningar och tidsbestamda &tgérder samt méatare som
mojliggor systematisk uppfolining och utvardering av CLL:s verksamhet. Sdsom framgar av
grafen nedan ar CLL:s langsiktiga malsattning att mangsidigt tilgodose samhallets behov av
kontinuerligt larande och skapa beredskap for hallbar utveckling. Atgérdsprogrammet
inkluderar ocksa fem medellanga malsattningar som milstolpar mot detta mal.

Graf 1. CLL:s malsattningar 2020-2025
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Atgardsprogrammets syfte &r att fokusera och stromlinjeforma verksamheten samt knyta alla
anstalldas arbetsinsats till de malsattningar som satts upp. Samtidigt knyts CLL:s verksamhet till
Abo Akademis strategi och malsattningar. Formuleringen av atgardsprogrammet fortsatter
under 2020 da specifika atgarder formuleras.

Under aret har CLL ocksa tillsatt en arbetsgrupp med uppgift att se 6ver och effektivera CLL;s
projekthantering. Arbetsgruppen kartlagger projektcykelns alla faser och processer relaterade
till dem ur ett CLL-perspektiv. Malsattningen ar fortydliga processer och arbetsfordelningar samt
sdsom tidigare garantera projektverksamhet av hogsta kvalitet. Processkartlaggningen och -
formuleringen fortsatter under 2020. CLL har dartil tillsatt en arbetsgrupp som fokuserar pa
offerering och prissattning. Arbetsgruppen har granskat interna processer och mandat knutna
till offerering och gett forslag gallande arbetsférdelning, férfaranden och kundanalys.

Marknadsféring och synlighet gentemot AA och samhéllet i dvrigt ar fortsattningsvis en prioritet.
Fokus har 2019 legat pa fornyandet av CLL:s natsidor. Arbetet leds av kommunikationsteamet
vid CLL. CLL har ocksa varit aktivinom ramen for ibruktagandet av natverksverktyget Yammer.
CLL modererar en Yammer-grupp kring hallbar utveckling, vilket ger CLL en mojlighet att sprida
information om hallbarhetsrelaterade evenemang, kurser, beslut och processer samt forskning
til personal och studerande. Sociala medier har under aret stigit fram som CLL:s mest
betydelsefulla marknadsféringskanal vid sidan av natsidorna. Inom alla verksamhetsomraden
har betydande insatser gjorts for att etablera rutiner kring hur sociala medier mest verkningsfullt
kan utnyttjas.

Hallbarhet fortsatter ocksa i Gvrigt att vara ett framtradande tema vid CLL. Under &ret har CLL
forverkligat ett antal hallbarhetsrelaterade projekt och ocks& representerat AA i UNIFI:s
arbetsgrupp for hallbarhet och ansvarsfullhet samt inom ESSSR (European School of



Sustainability Science and Research). Darmed har CLL haft mgjlighet att delta i diskussionen
kring och utformandet av hallbarhetsarbetet vid de finlandska och europeiska hdgskolorna.
CLL har ocksa aktivt foresprakat ett mer malmedvetet och fokuserat hallbarhetsarbete inom
AA. Personalen vid CLL-Abo har under &ret skolats for att hoja beredskapen att integrera
hallbarhetsaspekter i det dagliga arbetet. Samma skolning kommer att genomfoéras vid CLL i
Vasa.

1.1 Personal

Tabell 1. Antalet anstallda, personarbetsar och antalet visstidsanstallda vid CLL i december
2019 (2018)

Enhet Anstallda Personarbetsar Visstidsanstallda  Orsak till visstid

Novia* 6 (5) 4,4 (4,2) 0,2 (1) tf. Vicedirektor

Vasa 32 (28) 2593 (20,97) 14 (13) Projektarbete, - vikariat,
ovrig orsak

Abo 51 (47) 41,85 (37,55) 13 (12) Projektarbete, vikariat,
Ovrig orsak

Summa 89 (80) 72,18 (62,72) 27,2 (25,2)

*| Novias siffror ingar enbart den personal som anstéllts till CLL/Novia och vars huvudsakliga arbetsuppgifter utférs inom
fortbildnings- och projektverksamhet

1.2 Bokslut

Langsiktighet och ekonomisk hallbarhet i CLL:s verksamhet forutsatter att organisationen kan
generera en ekonomisk buffert vid arsskiftet.

Tabell 2. Bokslut for CLL/AA

Bokslut 2019 CLL/AA
(euro)
Int&kter 5636 338
Kostnader 5636 974
Resultat 2019 - 636
Resultat 2018 -31363

Verksamhetskapital infér 2020 353 369

Karaktaren pa organisationens projektinriktade verksamhet forutsatter en budgeteringsprincip
som stracker sig minst tva-tre ar framat. Trots att projekten ofta ar flerariga erhalls vanligen hela
finansieringen som en totalsumma under ett ar. | enlighet med CLL:s malmedvetna ekonomiska
strategi har ett tillrackligt verksamhetskapital proaktivt ackumulerats.



Tabell 3. Bokslut for CLL/Novia

Bokslut 2019  CLL/NOVIA

(euro)
Intakter 166 948
Kostnader -351 428

Resultat 2019 - 184 480

Resultat 2018 -107 678

2. Oppna universitetet och Oppna yrkeshogskolan

2.1 Verksamhetsformer

Oppna universitetet (Opu) ger maojlighet till universitetsstudier for alla intresserade utan att de
behover vara inskrivna vid ett universitet. De grundlaggande kriterierna for Opu ar 6ppenhet i
antagningen och motsvarighet med examensutbildningen. Opu:s kurser ordnas i egen regi och
i samarbete med andra utbildningsenheter i Svenskfinland. Opu har 13 aktiva samarbetsparter.
40 % av det totala kursutbudet erbjuds som natkurser med flexibla studiemojligheter.

Oppna yrkeshogskolan (Oppna YH) &r p& motsvarande satt dppen for alla och erbjuder
mojlighet till studier pa yrkeshdgskolenivd oavsett tidigare utbildning. Oppna YH-kurser
arrangeras inom ramen for yrkeshdgskolans ordinarie utbildningar som kvotplatser (motsvarar
extra studier vid AA). Utbver dessa kvotplatser ordnas som fristdende studier storre
studiehelheter bl.a. inom sjukskdtarutbildningen och ledarskap inom social- och halsovard.

2.2 Verksamhetens omfattning

Oppna universitetsverksamheten finansieras utifrdn avlagda studiepoéng av Opustuderande
(vuxenstuderande) och av studiepoang avlagda av extra studerande (tabell 4).

Tabell 4. Oppna universitetets resultat, Abo Akademi

Oppna universitetet 2016 2017 2018 2019
Studerande 2450 2285 1925 2040
Erbjudna kurser, i studiepoang 1284 1202 1113 1193
Avlagda Opu-sp, Opustuderande 10799 9045 8906 10716
Avlagda sp, extra studerande 1133 858 1142 1485
Antalet kurser 240 226 215 239

- i Opu:s egen regi 154 156 153 168
- samarbetsparter 86 70 62 71

- varav antalet natkurser 82 77 82 97



Kursutbudet inom 6ppna universitetet ger examensstuderande maojlighet att pa ett flexibelt satt
avlagga studiepoang for att nd malsattningen om 55 sp/ar. PA detta satt forbattras
genomstromningen vid AA i stort. Darmed utgdr det Sppna universitetet ett stod for
karnfunktionen.

Tabell 5. Avlagda sp inom Oppna YH och specialiseringsutbildningar

Oppna YH, avlagda sp 2016 2017 2018 2019
Studerande 593 666 1039 2157
Avlagda sp 4324 4173 4825 5867
Specialiseringsutbildningar 2017 2018 2019
Studerande 18 18 74
Avlagda sp 51 462 334
Separata utbildningar 2018 2019
Studerande 143
Avlagda sp 408 2686

2.3 Opu som rekryteringskanal

Oppna universitet vid AA utgdr bade direkt och indirekt en rekryteringskanal till examensstudier
vid AA. Opu marknadsfér exempelvis delar av sitt kursutbud som godk&nda helheter inom
specifika utbildningar, t.ex. rattsnotarieprogrammet, farmaci, informationsvetenskap och
psykologi, men &ven genom att erbjuda delar av kandidatstudierna pa natet. Studerande kan
antas till AA via Opuleden, dvs. i en separat kvot pa basis av avlagda Opustudier.

Inom TRY-projektet (Alternativ vag till universitetet) utvecklar de dppna universiteten i Finland
gemensamt alternativa vagar for antagning till examensstudier, Opuleder. Detta utgor ett
komplement till betygsantagningen. Vid AA finns nu 13 nya eller omarbetade Opuleder med
en omfattning om 15-30 sp.

Tabell 6. Antagna till Abo Akademi p& basis av 8ppna universitetsstudier

2016 2017 2018 2019
Antal studerande 9 6 2 9

Inom Oppna YH fungerar Oppna YH-leden p& motsvarande satt, och studier avlagda inom
Oppna YH ar en viktig inkorsport till olika utbildningsprogram vid yrkeshégskolan.



3. Sprakcentret vid CLL, AA

Sprakcentret ger sprak- och kommunikationsundervisning som ingar i de allmanna studierna i
enlighet med examensforordningen och fakulteternas beslut samt annan sprakundervisning
som inte hor till sprakamnena vid FHPT. Till Sprakcentrets uppgifter hor aven att besluta om
tilgodoraknanden och dispens, ordna sprakprov och spraktest samt skdta sprakgranskningen
av examensarbeten och dvriga uppagifter som hor till verksamhetsomradet. Sprakcentret verkar
i ett mycket nara samarbete med fakulteterna. Sprakcentret har bade nationellt och
internationellt samarbete, bland annat med Linguavaasa och inom ramen for det
Sverigebaserade natverket for text- och studieverkstader. Sprakcentret samarbetar ocksa med
de 0&vriga hogskolorna inom FINELC-natverket och ar via det med i det europeiska
sprakcenternatverket Cercles.

Sprakcentrets mal ar att alla studerande far sddana sprakliga och kulturella kompetenser och
fardigheter att de i sina studier, i samband med utbyte och i arbetslivet kan kommunicera som
sakkunniga p& manga sprak. Kursutvarderingarna ger vid handen att de studerande
uppskattar undervisningen vid Sprakcentret.

3.1 Utvecklingsarbete

stiftelsen for Abo Akademi beviljade inalles 75 000 euro i donationsmedel fér utvidgad
undervisning i svenska och finska som frammande sprak for lasaret 2019-2020. Tack vare
medlen ordnades under laséret 14 kurser: 11 i Abo och 3 i Vasa. En distanskurs Svenska for
finsksprakiga togs ocksa fram.

Samarbetet med Fakulteten for humaniora, psykologi och teologi (FHPT) angaende Social
exclusion-magisterprogrammet fortsatte under aret. Kursen genomgick en forandring sa att
kontaktundervisningstimmarna halverades och andelen skrivhandledningar enskit med
studenterna utdkades.

Den 26 september firades Europeiska sprakdagen. Sprakcentret ordnade dagen till ara ett
evenemang i Arkens aula for att lyfta fram och goéra kand sin verksamhet samt informera om
olka mdjligheter att studera sprédk vid Abo Akademi. Flera spré@klarare var med och
presenterade sina sprak med information, affischer, fragesporter och spel. Maria Christina
Raiko gladde alla med en musikhalsning genom att sjunga latar pa flera europeiska sprak.
Infotjansten Europe Direct Egentliga Finland, en del av Europakommissionens natverk, bidrog
med EU-publikationer, broschyrer och kartor for att sprida information om EU.

I samarbete med Finlands Spansklararférening och Spaniens ambassad ordnade Sprakcentret
den 12 november en filmkvall med majlighet att se tva spanska filmer som inte tidigare visats
pa bio i Finland.

| Abo inledde lararna i svenska och kommunikation hésten 2018 en jourmottagning for
studerande som vill ha hjalp med sprakbehandlingen pa svenska i s&val kursuppgifter som
examensarbeten, kallad Textverkstaden. Textverkstaden &ar tankt som ett komplement till
skrivhandledningen och avsikten ar att gradvis 6ka medvetenheten om den har verksamheten
bland bade studerande och personal.

Under ar 2018 fattade Rektor ett beslut om ett pilotprojekt med syfte att i stallet for
sprakgranskning infora obligatorisk sprakrespons pa pro gradu-avhandlingar skrivna pa svenska
vid FSE. Under &r 2019 utokades pilotprojektet att omfatta aven pro gradu-avhandlingar skrivna
vid FNT.

| en universitetsexamen ingar obligatoriskt 5 studiepoang i det andra inhemska spraket inom
blocket allmanna sprakstudier. Kunskaperna i finska visas skriftigt och muntligt, antingen
genom att delta i en amnesomradesspecifik kurs (Muntlig/skriftig formaga i finska, B1) eller



genom att avlagga ett sprakprov. Dartill erbjuder Sprakcentret en valbar preparationskurs i
finska (A2) som forbereder for den amnesomradesspecifika kursen och som ar avsedd for
studenter som behover forbattra sina kunskaper i finska. Manga forsta arets studerande ar
osakra pa viken kurs de bor valja, hurdana kunskaper i finska som racker till for den
obligatoriska kursen eller vem som borde bdrja med att aviagga Preparationskurs. For att géra
det enklare for forsta arets studenter att smidigare hitta sin studiestig har universitetslarare i
finska skapat ett nytt nivatest i finska som piloterades pa hosten 2019 vid FNT. Testet gjordes
sjalvstandigt i Moodle fore kursstart. Pa basis av testet fick man genast ett forslag pa vilken kurs
man rekommenderas valja. Utvecklingsarbetet samt testning fortsatter p& vartermin 2020 med
ovriga fakulteter och p& hosten 2020 har vi den slutliga versionen fardigt for bruk.

Under &ret fornyades AA:s intran&t och Sprékcentret disponerade i samband med detta om
hela innehallet pa sina sidor sa att det uppfyller kraven pa tillganglighet. | samband med detta
fornyades ocksa portalen for anmalning till sprakproven i finska, for att den ocksa ska uppfylla
dessa krav. | den nya finska-portalen ingar numera ocksa en funktion som gor det mojligt for
studenter att bevaka situationen med lediga tider till det muntliga delférhoret, sa att de far ett
e-postmeddelande da det satts in mera tider som kan bokas.

Sprékcentret har i samarbete med OPU ordnat en kurs i ryska 1 p& Aland. Akademiska
fardigheter och engelska har erbjudits som distanskurser. Latin 1 har erbjudits samtidigt bade
med kontaktundervisning och som distanskurs. Sprakcentret har samarbetat med Leibniz
Universitat Hannover kring en tandemkurs i svenska-tyska.

3.2 Undervisning

Tabell 7. Undervisningstimmar och aviagda studiepoang vid Sprakcentret

2016- 2017- 2018-

2017 2018 2019
Undervisningstimmar 6291 6781 6610
Avlagda studiepoang 10 037 10 833 10582

En forklaring till det lagre antalet studiepoang under lasaret ar att kursen eTandem (5sp) som i
snitt har ca 30 deltagare, inte erbjods under kalenderaret utan gick under hosten 2018 och
erbjuds nu under varen 2020. Det innebar ett bortfall pa ca 150 studiepoang.

Under ar 2019 erbjod Sprakcentret undervisning i féljande sprak:

svenska (svenska for finsksprakiga, svenska som frammande sprak)

kommunikation (dmnesomradesspecifika kurser i akademisk framstallning och
vetenskapligt skrivande p& magisterniva)

finska (fakultetsspecifika kurser, preparationskurs, finska som frammande sprak)
engelska (fakultetsspecifika kurser, kurser i akademisk engelska for magisterstuderande,
natkurs)

ovriga sprék i Abo: franska, latin, ryska, spanska, tyska (allman tyska, tyska for
ekonomutbildningen)

ovriga sprak i Vasa: franska, studerande har via kvotplatser kunnat delta i sprakkurser
inom hégskolekonsortiet (spanska, ryska, kinesiska)

e-tandem: finska, svenska, franska, spanska, tyska, ryska.



AA:s studerande har dessutom kunnat studera japanska och kinesiska vid Abo universitets
sprakcenter via kvotplatser. Via JOO-samarbete har de ocksd kunnat studera sadana
frammande sprak som inte erbjuds vid AA, t.ex. italienska.

3.3 Sprakgranskning, skrivhandledning och sprékprov

Enligt Abo Akademis examensstadga ska skriftiga examensarbeten genomga sprékgranskning
for att sakerstalla att de uppfyller lagstiftningens och akademins sprakkrav. Under ar 2019
sprakgranskades totalt 1085 arbeten. Av dessa var 428 mognadsprov, 382 avhandlingar pro
gradu, 104 svenska sammanfattningar av pro gradu-avhandlingar, 3 licentiat-avhandlingar
och 10 doktorsavhandlingar.

Studerande har erbjudits skrivstdod i form av skrivhandledning, bade pa svenska och pa
engelska, som hjalp for att bearbeta texter. Som komplement har studerande kunnat bestka
Textverkstaden for hjalp med texter pa svenska.

| spréakprovet i svenska for sokande med annat skolutbildningssprak &n svenska deltog 315
personer i Helsingfors, Vasa och Abo. Sprakprovet som tas fram av Sprakcentret anvands ocksd
av Svenska handelshogskolan. Under aret ordnades aven fakultetsspecifika sprakprov i finska
och ersattande prov for kurserna i svenska for finsksprakiga och engelska. Lararna i frammande
sprak har testat sprakkunskaperna hos studerande som ansokt om att dka pa studentutbyte
med CEFR-prov i sddana fall nar de studerande inte avlagt sprakkurser vid Sprakcentret.
Dessutom har ca 120 sprakintyg utfardats at studerande som avlagt kurser vid Sprakcentret.
Antalet tilgodordknade studiepoang ar 792.

4. Fortbildning och projektverksamhet

4.1 Fortbildning

CLL erbjuder hogskolebaserad fortbildning, som i stor utstrackning bygger p& den kunskap och
expertis som finns inom Abo Akademi, Yrkeshdgskolan Novia, CLL och i samarbetsnatverken.
Malet med fortbildningen ar en forbattrad och konkurrenskraftig arbetslivs- och yrkes-
kompetens for vara kundgrupper. Karaktaristiskt for fortbildningsverksamheten ar att den ar
starkt konkurrensutsatt och att kursutbudet skraddarsys utifrAn malgruppens behov och upp-
dragsgivarnas finansieringsmodeller. Flexibla arbetssatt, flexibla studieformer och en effektiv
och snabb tidtabell ar karakteristiskt for fortbildningsverksamheten. Langden pa fortbildnings-
kurserna har varierat fran endagsseminarier till langre utbildningsprogram omfattande 25-30
sp. Kurser har ordnats i hela Svenskfinland. Obs! En jamférbar uppfélining av AA:s och Novias
fortbildning &ar inte majlig eftersom fortbildningarna sker inom sa olika omraden.

Tabell 8. Fortbildningens omfattning i siffror vid CLL

CLLAA 2019 CLLNovia 2019 Totalt 2019 Totalt 2018

Kortkurser (< 5 dagar) 268 6 274 241
Langa kurser (< 30 sp) 27 4 31 26
Program (> 30 sp) 0 0 0 1
Summa 295 10 305 268

Deltagare 8675 514 9189 7735



4.2 Fortbildningens tyngdpunktsomraden under aret

Fortbildningsverksamheten har under aret omfattat bland annat foljlande tyngdpunkts-
omraden.

Pedagogik och lararfortbildning

Verksamheten inom pedagogik och lararfortbildning har bestatt av kortare och langre kurser,
langre utbildningsprogram, seminarier och konferenser. Malgruppen har varit personal inom
smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen, larare och rektorer inom den
grundlaggande utbildningen och andra stadiet samt Ovrig personal. Storsta delen av
verksamheten har skett i samarbete med Utbildningsstyrelsen (UBS) och Undervisnings- och
kulturministeriet (UKM) och darfor finansierats med statiga medel. Utbver fardiga
subventionerade koncept och fortbildningsprogram har det ocks& erbjudits specialbestallda
fortbildningsinsatser till skolor, kommuner och natverk.

Tyngdpunktsomraden under 2019

Flertalet l&nga fortbildningsprogram (15 sp) med satsning pa matematik, las- och
skrivfardigheter och ledarskap for stadierna smabarnspedagogik - Il-stadiet
Amnesspecifik kompetensutveckling inom grundskolans och ll-stadiets laroamnen
Kompetensutveckling for larare for att oka intresset for naturvetenskap, teknik och
matematik i skolan

Specialpedagogik, barns och ungas valmaende och trygghet

Fortbildning inom smabarnspedagogik och forskola, bl.a. satsningar pa att stoda
personalen med implementeringen kring planen for smabarnspedagogik

Digital kompetens

Utbildnings- och fortbildningsprogram fér skolledare och ledare inom
smabarnspedagogik

Utdkad saljverksamhet, bl.a. genom insatser i samarbete med kommuner och natverk

Tyngdpunkten pa naturvetenskap, teknik och matematik i skolan ar speciellt markant inom
aktivitetshelheten Skolresurs. Huvudmalsattningen for Skolresurs ar att oka intresset for och
kunskapen i matematik, naturvetenskaper och teknik bland barn och ungdomar. Syftet ar att
malgruppen i framtiden, pa ett faktabaserat och vetenskapligt satt, kan méta samhalleliga
utmaningar, s& som hallbar utveckling, miljo- och klimatfragor, digitalisering samt tryggandet
av fortsatt hogklassigt och konkurrenskraftigt tekniskt och naturvetenskapligt kunnande i
Finland. For ytterligare information se Skolresurs verksamhetsberattelse 2019.

Med stéd av UBS- och UKM-finansierade projekt har CLL byggt ett stabilt natverk och etablerat
nara samarbete med samtliga finlandssvenska kommuner.

Inom verksamhetsomradet har ocksa ett flertal studiebesdk arrangerats framst for gaster fran
de nordiska landerna. Studiebesdken har oftast forsiggatt tre dagar och gasterna, oftast
skolledare, har samverkat med personal frAn Fakulteten for pedagogik och valfardsstudier,
larare och rektorer frAn skolorna i Vasa stad och Vasa ovningsskola samt ovriga skolor i
Osterbotten.

Verksamhetsomradet har satsat mycket pa marknadsforingen under aret och satsat pa en
attraktiv webbsida, 6kat inlaggen pa FB, Instagram, regelbundna nyhetsbrev och lanserat en
blogg for att delge projektresultaten.

Regeringen har valt att satsa pa nagra spetsprojekt med visionen att Finland ska vara ett av
varldens topplander inom utbildning, ett land dar alla vill lara sig, dar kompetensen okar
kontinuerligt. Inom ramen for dessa spetsprojekt har det skapats ett eget program for
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grundskolan. Inom programmet betonas ny pedagogik, lararnas kompetens och nya larmiljoer
och digitalt larande. Denna satsning har ocksd noterats inom verksamhetsomradet och
resulterat i flertalet beviljade projekt som &r en del av regeringens spetsprojekt och genomforts
under 2019.

Tabell 9. Statistk o©ver inlamnade UKM-, UBS- och stiftelseansokningar 2019 inom
verksamhetsomradet

Under Ansdkningar
Finansiar Godkanda Underkdnda behandling totalt
Utbildningsstyrelsen 21 (78 %) 6 27
Undervisnings- och 2 (100 %) 2
kulturministeriet
Svenska kulturfonden 1 (100 %) 1
Stiftelsen Brita Maria 4 (100 %) 4
Renlunds minne
Europeiska 1 (100 %) 1
rymdorganisationen/NAROM
Osterbottens kulturfond 1 (100 %) 1
SvenskOsterbottniska 1 (100 %) 1
samfundet
Aktiastiftelsen i Vasa 2 (100 %) 2
Totalt 33 (85 %) 6 39

Tyngdpunktsomraden inom Novias fortbildning

Inom Novia lag tyngdpunkten for fortbildning inom héalsovard med 6ver 450 kursdeltagare. Som
en helt ny tillaggsutbildning erbjods Sjukskdtarens forskrivningsréatt i samarbete med Vaasan
ammattikorkeakoulu. Utbildningshelheten bestar av 45 sp och ger sjukskdtare en begransad
ratt att forskriva lakemedel, 16 antal sjukskdtare dimitterades i mars. | dvrigt har bl.a etappvis
till sjukskotare och olika ledarskapskurser inom vard ordnats.

Den andra storre helheten bestod av etappvis till tradenom, med grundkurser inom ekonomi
(15 sp). Kursen startade under hdsten 2019 och fortsatter under 2020 med sammanlagt 15
studiepoang per termin. Permakultur och regenerativt jordbruk med 47 studerande och en
omfattning p& 30 sp vackte ocksa stort intresse.

Samverkan och hallbar utveckling

Verksamheten inom verksamhetsomradet har framst bestatt av regionala, nationella, nordiska
och internationella utvecklingsprojekt. Projektverksamhetens omfattning uppgar Htill
sammanlagt 2,23 miljoner euro. Har ing&r projekt vid CLL/AA i Abo och Vasa.

Under 2019 har det ordnats kortare och langre fortbildningar inom féljande omraden:
digitalisering av undervisning
hallbar utveckling och biosfarambassadorsutbildning
integration och mangfald
jamstalldhet och jamlikhet
kvalitetsledning i varden
utbildning for narstdendevardexperter
vagledning och mangkulturellt kunnande
valfardsteknologi i varden
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Inom omradet verksamma institut och centra

Inom omradet verkar Skargardsinstitutet vid Abo Akademi samt Baltic University Programme
Finland:

e Skargardsinstitutet vid Abo Akademi (SIAA, grundat 1976) initierar, koordinerar och
genomfor skargardsrelaterade projekt och utredningar. Institutets viktigaste uppgift ar
utgivandet av tidskriften Skargard (4 nummer/ar). Temanummer for 2019 var Vandring
genom nordiskt kulturlandskap, Vrak och skeppsbrott, 400 a&r pa Sjalé samt Bland
tiansteman och eldsjalar. Tidskriften Skargard har under 2019 ekonomiskt stotts av
Konstsamfundet, Stiftelsen Martha och Albin Lofgrens kulturfond, Svenska
litteratursallskapet, Tidskriftscentralen, UKM/Taike och William Thurings stiftelse. |
samarbete med Skargardshavets biosfaromrdde ordnar SIAA &rligen seminarier p&
Skargardscentrum Korpostrém under rubriken Forum for skargérdsforskning. Ar 2019 hélls
“Plasterna i var vardag - pa gott och ont” den 10 maj och "Manniskan och havet” den
29 november i samarbete med AA:s profileringsomréde Havet. SIAA medverkar &ven i
programradet for Skargardscentret, framst for den arliga utstallningen.

= Baltic University Programme (BUP) ar ett natverk for hogskolor i Ostersipomradet som
sedan grundandet 1991 verkat for ppenhet och internationalisering. Malet med BUP
ar att stoda regionalt samarbete inom saval larande som forskning. Fokusomraden ar
hallbar utveckling, miljoskydd, demokrati och larande for hallbar utveckling. Detta
forverkligas genom att utveckla och arrangera gransoverskridande kurser, larmiljoer
och konferenser p& hogskoleniva for studerande, larare och forskare, mang- och
tvarvetenskapliga forskningssamarbeten samt amnesoverskridande projekt pa
samhallsniva. BUP utvecklar aven webbaserat lar- och undervisningsmaterial. BUP ar
uppbyggt av medlemshogskolor, for narvarande ca 85 st. Natverket koordineras av
Uppsala universitet tillsammans med tre associerade sekretariat, av vilkka AA ar ett. AA
fungerar som bas for BUP Finland.

4.3 Projektverksamhet inom samverkan och hallbar utveckling

Med projektverksamheten stravar CLL efter att i samarbete med dvriga enheter inom AA och
Novia bidra till verkstallandet av den tredje uppgiften, som omfattar regional samverkan,
framjande av kontinuerligt larande och hallbar utveckling.

Under 2019 har farre projektansékningar lamnats in jamfort med tidigare ar. Detta beror pa att
EU:s strukturfondsperiod ar inne pa slutrakan och finansiarerna har utlyst fare nya
ansokningsomgangar. Tre nya projektansokningar har beviljats finansiering under aret. Det
galler (i) Baltic Science Network projektet, som beviljats fortsatt finansiering av Interreg
programmet Baltic Sea Region och fortsattning pa projekten (i) OSMO och (i) TESSU, som
beviljats fortsatt finansiering av Norra Osterbottens NTM-central med medfinansiering fran
Europeiska socialfonden.

Personalen har under aret arbetat med genomférande av pagaende projekt, vika bestatt av
16 nationella och 6 internationella framst EU-finansierade projekt. Till arbetet har dessutom hort
att skapa natverk och nya kontakter samt att analysera utvecklingsbehov och efterfrdgan
utifrdn en tematisk bredd. Initiativ till nya projekt och mer konkreta samarbetsprojekt har
planerats bade AA-internt och tillsammans med regionala, nordiska och europeiska
samarbetsparter, som kommer att realiseras i nya ansbkningar, n&r EU:s nya
strukturfondsprogram trader ikraft.

Personalen har deltagit i seminarier, projektmdten och studiebesdk i Norden och Europa,
finansierade av Erasmus+, Interreg BSR programmet och BUP-natverket. Studiebesdk har gjorts
till universitet och vuxenutbildningsenheter i Island, Danmark, Spanien och Sverige.

Mer detaljerade projektbeskrivningar hittas i bilaga 1A.



